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Independent Auditor's Report 

To the members of TMH Telecom Public Co., Ltd 

Opinion 

We have audited the financial statements of TMH Telecom Public Co., Ltd, which comprise the statement of 

financial position as at March 31, 2024, and the statement of comprehensive income, statement of changes in 

equity and statement of cash flows for the year then ended and notes to the financial statements, including a 

summary of significant accounting policies. 

In our opinion, the accompanying financial statements present fairly, in all material respects, the financial position 

of TMH Telecom Public Co., Ltd as at March 31, 2024, and of its financial performance and its cash flows for the 

year then ended in accordance with Myanmar Financial Reporting Standards. 

Basis for opinion 

We conducted our audit in accordance with Myanmar Standards on Auditing (MSAs). Our responsibilities under 

those standards are further described in the Auditor’s Responsibilities for the Audit of the Financial Statements 

section of our report. We are independent of the Organization in accordance with the ethical requirements that 

are relevant to our audit of the financial statements in Myanmar, and we have fulfilled our other ethical 

responsibilities in accordance with these requirements. We believe that the audit evidence we have obtained is 

sufficient and appropriate to provide a basis for our opinion. 

Responsibilities of Management of the Financial Statements 

Management is responsible for the preparation and fair presentation of these financial statements in accordance 

with Myanmar Financial Reporting Standard (MFRSs) and for such control as management determines necessary 

to enable the preparation of financial statements that are free from material misstatement, whether due to fraud 

or error. 

In preparing the financial statements, management is responsible for assessing the organization’s ability to 

continue as a going concern, disclosing, as applicable, matters related to going concern and using the going 

concern basis of accounting unless management either intends to liquidate the Organization or to cease 

operations, or has no realistic alternative but to do so. 

Those charged with governance are responsible for overseeing the organization’s financial reporting process. 



 

Auditor's Responsibilities for the Audit of the Financial Statements 

Our objectives are to obtain reasonable assurance about whether the financial statements as a whole are free 

from material misstatement, whether due to fraud or error, and to issue an auditor’s report that includes our 

opinion. Reasonable assurance is a high level of assurance, but is not a guarantee that an audit conducted in 

accordance with MSAs will always detect a material misstatement when it exists. Misstatements can arise from 

fraud or error and are considered material if, individually or in the aggregate, they could reasonably be expected 

to influence the economic decisions of users taken on the basis of these financial statements. 

As  part  of  an  audit  in  accordance  with  MSAs, we  exercise  professional  judgement  and  maintain professional 

skepticism throughout the audit. We also: 

- Identify and assess the risks of material misstatement of the financial statements, whether due to 

fraud or error, design and perform audit procedures responsive to those risks, and obtain audit 

evidence that is sufficient and appropriate to provide a basis for our opinion. The risk of not detecting 

a material misstatement resulting from fraud is higher than for one resulting from error, as fraud may 

involve collusion, forgery, intentional omissions, misrepresentations, or the override of internal 

control. 

- Obtain an understanding of internal control relevant to the audit in order to design audit procedures 

that are appropriate in the circumstances, but not for the purpose of expressing an opinion on the 

effectiveness of the Organization’s internal control. 

- Evaluate the appropriateness of accounting policies used and the reasonableness of accounting 

estimates and related disclosures made by management. 

- Conclude on the appropriateness of management’s use of the going concern basis of accounting and 

based on the audit evidence obtained, whether a material uncertainty exists related to events or 

conditions that may cast significant doubt on the organizations’ ability to continue as a going concern. 

If we conclude that a material uncertainty exists, we are required to draw attention in our auditor’s 

report to the related disclosures in the financial statements or, if such disclosures are inadequate, to 

modify our opinion. Our conclusions are based on the audit evidence obtained up to the date of our 

auditor’s report. However, future events or conditions may cause the organization to cease to 

continue as a going concern. 

- Evaluate the overall presentation, structure and content of the financial statements, including the 

disclosures, and whether the financial statements represent the underlying transactions and events 

in a manner that achieves fair presentation. 

- Obtain sufficient appropriate audit evidence regarding the financial information of the entities or 

business activities within the organization to express an opinion on the financial statements. We are 

responsible for the direction, supervision and performance of the organization audit. We remain solely 

responsible for our audit opinion. 

 

 We communicate with those charged with governance regarding, among other matters, the planned scope 

and timing of the audit and significant audit findings, including any significant deficiencies in internal control that 

we identify during our audit.  

 

 

 



We also provide those charged with governance with a statement that we have complied with relevant 

ethical requirements regarding independence, and to communicate with them all relationships and other matters 

that may reasonably be thought to bear on our independence, and where applicable, related safeguards. 

From the matters communicated with those charged with governance, we determine those matters that 

were of most significance in the audit of the financial statements of the current period and are therefore the key 

audit matters. We describe these matters in our auditor’s report unless law or regulation precludes public 

disclosure about the matter or when, in extremely rare circumstances, we determine that a matter should not be 

communicated in our report because the adverse consequences of doing so would reasonably be expected to 

outweigh the public interest benefits of such communication. 

Report on Other Legal and Regulatory Requirements 

In accordance with the provisions of the Myanmar Companies Law, we report that: 

(i) we have obtained all the information and explanations we have required; and 

(ii) the financial records have been maintained by the Company as required by Section 258 of the Law. 

Kay Khine Khine Linn 

ICOP Sein Win and Associates Company Limited 

Certified Public Accountant 

14.6.2024 
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TMH Telecom Public Company Limited 
Notes to the Financial Statements  

Currency – Myanmar Kyat 

 

1. General Information 
 

TMH Telecom Company Limited was incorporated as a private company in the Union of Myanmar under the 
Myanmar Companies law on August 21, 2007. 

The registered office of the company is No. (18-A), Koh Min Koh Chin Road, Bahan Township, Yangon, Myanmar 
11071. 

The Financial Statements are expressed in Myanmar Kyat and relate to the year from 1, April 2023 
to 31, March 2024. 

The name of Company was changed from Tah Moe Hnye Chan Thar Tun Wai Thar Company Limited to 
TMH Telecom Company Limited, dated on 12.1.2016. 

The TMH Telecom Company Limited has been transformed from private company limited to public company 
limited, dated on 25.5.2016. 

 
The principal business activities of the company are 

• Production of Top Up Cards 

• Distribution of mobile Sim cards and prepaid Top Up cards 

• Auto Telecom Exchange Installation & Maintenance Services 

• BTS Tower Construction & Maintenance Services 

• Site Acquisition & Technical Installation Services 

• Fiber Cable Construction & Maintenance Services 

• Power System Installation & Maintenance Services 

• Telecom Equipment Installation & Maintenance Services 

• Wiring & Cabling Services 

• ICT Services 

 

2. Preparation of Accounting Policies 
 

A. Basis of Preparation 

The financial statements have been prepared in accordance with Myanmar Financial Reporting Standard 
(MFRS) under the historical cost convention. 

 

B. Foreign Currency Translation 
 

(1) Functional and presentation currency 
Items includes in the financial statements of the Company are measured using the currency of 
primary economic environment in which the entity operates (the ‘functional currency’). The financial 
statements are presented in Myanmar Kyat, which is the functional and presentation currency of 
the Company. 
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(2) Transactions and balance 
 

Foreign currency transactions are translated into the functional currency at the exchange rate 
prevailing on the dates of the transactions. Foreign exchange gains and losses resulting from the 
settlement of such transaction and from the translation at year- end exchange rates of monetary 
assets and liabilities denominated in foreign currencies are recognized in the income statement. 

 

C. Use of estimates and judgments 
 

The preparation of the financial statements in uniformity with MFRS requirements management 
to make judgments, estimates and assumption that affect the application of accounting policies and 
the reported amounts of assets, liabilities, income and expense. Actual result may differ from these 
estimates. Estimate and underlying assumptions are reviewed on an ongoing basis. Revisions to 
accounting estimates are recognized in the period in which the estimates are revised and in any future 
periods affected. 
 

D. Revenue Recognition 
 

• The company was received prepaid card profit at 5% of MPT prepaid cards sold. 

• Printing incomes are recognized when the printing income is certain to be received. 

• Project incomes are recognized when the company satisfies the performance obligation 

• by transferring control of a promised goods or services to the customers. 

 

E. Property, Plant & Equipment 
 

Property, plant & equipment are recognized at cost less accumulated depreciation. Subsequent 

expenditure is not capitalized unless it increases the expected future economic benefits of the asset. 
 

Depreciation is calculated using the straight- l i n e  method over the estimated useful lives of 
these assets. The depreciation rates of these assets are as follows, 

 

                           Factory building 10% 
                          Machinery & Accessories 10% 
                           Tools & Project Accessories 10% 
                         Motor Vehicles 10% 

           Office equipment 10% 
           Furniture & Fixture 10% 
           Computer & Printer 20% 
           Electrical Equipment 20% 
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F. Fair Value Measurements 
 

The Company defines fair value as the price that would be received from selling an asset or paid to 

transfer a liability in an orderly transaction between market participants at the measurement date. 

When determining the fair value measurements for assets and liabilities that are required to be 

recorded at fair value, the Company considers the principal or most advantageous market in which 

the Company would transact and the market- b a s e d  risk measurements or assumptions that 

market participants would use to price the asset or liability, such as risks inherent in valuation 

techniques, transfer restrictions and credit risk. Fair value is estimated by applying the following 

hierarchy, which prioritizes the inputs used to measure fair value into three levels and bases the 

categorization within the hierarchy upon the lowest level of input that is available and significant to the 

fair value measurement 

 

G. Other Investment 
 

These Financial instruments are measured at fair value through other comprehensive income and are 

valued at fair value including directly attributable transaction costs. Changes in fair value are recognized 

in equity and dividends receivable from equity assets are recognized in the income statement. 

 

 

H. Cash and cash equivalents 
 

Cash and cash equivalents comprise cash in hand and deposits in various local banks. The Company 

believes its existing balances of cash, cash equivalents will be sufficient to satisfy its working capital 

needs, capital asset purchases, outstanding commitments and other liquidity requirements associated 

with its existing operations over the next 12 months. 

 

I. Inventories 
 

Inventories are stated at the lower of cost, computed using the first-in, first-out method, and net 
realizable value. Any adjustments to reduce the cost of inventories to their net realizable value are 

recognized in earnings in the current period. 

 

J. Prepaid Expense 
 
Prepaid expenses are initially recorded as assets that have future economic benefits, and are expensed 
at the time when the benefits are realized. 
 

K. Ordinary Shares 
 

Only Ordinary Shares are classified as equity. Costs directly attributable to the issuance of new 

ordinary shares are recognized in profit or loss in the year of issuance of new ordinary shares. 
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L. Provisions 
 

Provisions are recognized when the company has a present legal or contractive obligation as result 
of past events, the outflow of resources is probable and a reliable estimate can be made of the 
amount of the obligation. Provisions are not recognized for the future operating loss. 
 

M. Trade and other payables 
 

Trade and other payables represent liabilities for goods and services provided to the company to the 

end of financial year which are unpaid. They are classified as current liabilities if payment is due 

within one year or less. Otherwise, they are presented as non- current liabilities. 
 

N. Income Tax 
 

All tax expenses are current taxes and recognized in the income statement. Current tax is the 
expected tax payable on the taxable income for the year, using the tax rate enacted or substantively 

enacted at the reporting date. 
 

O. Earnings Per Share 

Basic earnings per share is computed by dividing income available to common shareholders by the 

weighted average number of shares of common stock outstanding during the period. 
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3.Other Investments   

 
March 31,2024 March 31,2023 

 MMK MMK 

FMI Share 101,640,000 92,400,000 

Mineral Development Bank 100,000,000 100,000,000 

 201,640,000 192,400,000 

 4.Inventory - Prepaid Card    

 March 31,2024 March 31,2023 

MMK MMK 

Item Name 
  

Prepaid 1,540,710,720 2,432,752,320 

Handset 27,000 27,000 

E-Top Up 147,219,834 256,275,439 

Sim Card 13,125,000 14,376,000 

Production - Raw Materials 44,923,156 65,173,977 

 1,746,005,710 2,768,604,736 

   

5. Work-in-Process (Project)   

 
March 31,2024 March 31,2023 

 MMK MMK 

_IFM Project 31,186,794 42,153,788 

_Fiber Project 544,799,635 492,966,296 

_Other Project 60,030,959 1,748,373,708 

 636,017,387 2,283,493,792 

 
 

6. Prepaid Expense 
   

 
March 31,2024 March 31,2023 

 MMK MMK 

Deposit to MPT- Security Deposit (MPT) 10,000,298 51,972,535 
 

Advance for Office Use 
 

320,264,000 172,437,425 

Prepaid Expenses - Office Rental 71,202,666 45,435,000 

Prepaid Expenses - Other 12,025,319 8,699,268 

 413,492,283 278,544,228 



TMH Telecom Public Company Limited  
Registered in the Republic of the Union of Myanmar 
(Registration No. 183629719) 

P a g e  15 | 17 

7.Trade & Receivable 

March 31,2024 March 31,2023 

MMK MMK 

Receivable From Project 

- IFM Project 490,350,753 2,045,347,225 

- Mobile Project 473,823,214 325,098,664 

- Other Project 1,034,042,417 113,364,798 

Receivable From MPT 1,749,616,922 1,469,270,097 

Receivable From Others 6,650,000 52,455,025 

Allowance for Doubtful debts (285,450,284) - 

3,469,033,022 4,005,535,809 

8. Cash and Cash Equivalents March'2024 

USD MMK 

Ex Rate - 1 USD = 2100 Ks 

Cash In Hand - Ks 46,739,050 

Cash In bank - Ks 4,334,802,224 

Cash In bank - $ 1,092.10 2,293,410 

1,092.10 4,383,834,684 

9.Trade & Other payable 

March 31,2024 March 31,2023 

MMK MMK 

Accrued Expenses 12,256,962 65,163,896 

Deferred Project Income 554,739,508 2,537,999,288 

Payable to Sub-Contractor 111,559,461 140,542,774 

Payable to Others 81,933,453 - 

Payable to MD 50,000,000 - 

Payable for Staff Salary, Salary Income Tax 65,455,495 77,661,598 

875,944,879 2,821,367,556 
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10.Revenue 

March 31,2024 March 31,2023 

MMK MMK 

- IFM Project 1,983,290,233 1,935,763,098 

- Fiber Project 55,745,974 636,449,327 

- Mobile Project 700,598,137 962,994,636 

- Other Project 4,511,807,569 762,672,755 

7,251,441,913 4,297,879,816 

11.Cost of Goods Sold 

March 31,2024 March 31,2023 

MMK MMK 

Project - Expense 5,065,040,054 2,189,925,680 

Production Cost 72,359,257 91,675,121 

5,137,399,311 2,281,600,801 

12.Administration Expense 

March 31,2024 March 31,2023 

MMK MMK 

Travelling and related costs 58,810,380 46,766,747 

Marketing Expenses 109,074,135 249,004,497 

Employee Benefit Expenses 601,173,812 542,214,482 

Utilities 404,935,588 353,696,812 

Vehicle Rental & Convenience Expense 228,615,653 237,263,847 

Professional fees 88,100,000 67,600,000 

Donation Charges 3,574,000 2,040,276 

Depreciation of property, plant and equipment   99,516,673 112,595,840 

Other Expense 412,725,055 122,167,358 

Office Rental 145,592,334 187,581,342 

Renovation and maintenance expenses 85,145,200 45,349,237 

2,237,262,829 1,966,280,438 



TMH Telecom Public Company Limited  
Registered in the Republic of the Union of Myanmar 
(Registration No. 183629719) 

P a g e  17 | 17 

 

 

 

 

 

 

  

 Land 
 Factory 

Building 

 Machinery

& Accessories 
 Vehicle 

 Office 

Equipment 

 Computer

& Printer 

 Furniture

& Fixture 

 Electrical 

Equipment 

 Tools & 

Project 
 Total 

 MMK  MMK  MMK  MMK  MMK  MMK  MMK  MMK  MMK  MMK 

Cost

At April 1, 2023      63,000,000      18,000,000     540,655,750     500,585,380        8,129,650      86,292,503      48,136,700      30,373,025      40,997,562      1,336,170,570 

Addition                   -                     -                     -       146,700,000           310,500        6,122,000           184,000        5,305,000        5,400,000        164,021,500 

Disposal                   -                     -                     -       (55,910,400)                   -                     -                     -                     -                     -           (55,910,400)

At March 31,2024      63,000,000      18,000,000     540,655,750     591,374,980        8,440,150      92,414,503      48,320,700      35,678,025      46,397,562      1,444,281,670 

At April 1, 2023  -      18,000,000     325,605,749     268,201,749        4,507,992      79,165,809      31,584,790      25,915,954      12,239,182        765,221,225 

Addition                   -                     -        37,950,000      46,449,666           722,800        2,850,397        4,716,400        2,294,510        4,532,900          99,516,673 

Disposal                   -                     -                     -       (10,249,800)                   -                     -                     -                     -                     -           (10,249,800)

At March 31,2024                   -        18,000,000     363,555,749     304,401,615        5,230,792      82,016,206      36,301,190      28,210,464      16,772,082        854,488,098 

Net Book Value

At March 31,2024
     63,000,000                   -       177,100,001     286,973,365        3,209,358      10,398,297      12,019,510        7,467,561      29,625,480        589,793,572 

TMH Telecom Public Co.,Ltd

Property, Plant & Equipment As at 31.03.2024

Accumulated  Depreciation
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၁၄/၆/၂၀၂၄ 
တအီမအ်တိခ်  ်ဆက်သွယရ် ေး အမ ောေးနငှ သ်က်ဆိိုငရ်သော ကိုမပဏလီမီတိက်

၂၀၂၄ ခိုနစှ၊် မတလ် (၃၁)  က်ရနေ့ ကိုနဆ် ိုေးရသော နစှအ်တက်ွ 

ပြငြ်စော ငေ်းစစ ်အစ ီငခ် စော

ICOP SEIN WIN & ASSOCIATES COMPANY LIMITED 



တီအမ်အတိ်ခ ် ဆက်သွယရ် ေး အမ ောေးနှင ်သက်ဆိိုင်ရသော ကိုမပဏီလီမိတက် 
ကမု္ပဏမီ္ှတပ် တုငအ်မ္ှတ-် ၁၈၃၆၂၉၇၁၉ 

P a g e  1 | 18 

တအီမအ်တိခ်  ်ဆက်သွယရ် ေး အမ ောေးနငှ သ်က်ဆိိုငရ်သော ကိုမပဏလီမီတိက် 
ဘဏ္ဍောရ ေး ငှေ်းတမေ်းမ ောေး ၂၀၂၄ ခိုနစှ၊် မတလ် (၃၁)  က်ရနေ့ နငှ  ်ယငေ်းနစှက်ိုနဆ် ိုေးရသော ရနေ့အထ ိ

အက  ြောင ်းအရြော စောမ က်နှှာ

▪ စီမ အိုြ်ခ ျုြ်သူ၏ တောဝန်တင်ပြခ က် ၂ 

▪ ပြငြ်စော ငေ်းစစ် အစီ င်ခ စော ၃-၅ 

▪ ဘဏ္ဍောရ ေး အရပခအရနပြ ှင်ေးတမ်ေး ၆ 

▪ ဝင်ရငွ အလ ိုေးစ ိုြါဝင်ရသော (အရ  ေး)/အပမတ်  ှင်ေးတမ်ေး ၇ 

▪ အစို ှင်မ ောေး၏ ြိိုင်ဆိိုင်ခွင ်မ ောေး ရပြောင်ေးလဲမ  မှတ်တမ်ေး ၈ 

▪ ရငွသောေးစီေးဆင်ေးမ   ှင်ေးတမ်ေး ၉ 

▪ ဘဏ္ဍောရ ေး ှင်ေးတမ်ေးမ ောေးအရြေါ် မှတ်စိုမ ောေး ၁၀-၁၈ 





ပြငြ်စ ာရ င််းစ စ ်အစ ီရင်ခံစ ာ 

တီအမ်အိတ်ခ ် ဆက်သွယရ် ေး အမ ောေးနှင ်သက်ဆိိုင်ရသော ကိုမပဏီလီမိတက် 

အစို ှယ်ယော ှင်မ ောေးနှင ် ဒါရိိုက်တောအဖွ ွဲ့၀င်မ ောေးသိိုို့ 

ဘဏ္ဍောရ ေး ှင်ေးတမ်ေးမ ောေးအောေး စော ငေ်းစစ်ရဆေးမှု အစီ င်ခံခ က် 

ထင်ပြ င်ယူ ဆခ ျက ် 

ကျွန်ိုပ်တိိုို့စော ငေ်းစစ်အဖွ ွဲ့သည် တီအမ်အိတ်ခ ် ဆက်သွယ်ရ ေး အမ ောေးနှင ်သက်ဆိိုင်ရသော ကိုမပဏီလီမိတက်၏ 

၂၀၂၄ ခိုနှစ် မတ်လ ၃၁  က်ရ ို့ ှိ ဘဏ္ဍောရ ေး အရပခအရ ပပ  ှင်ေးတမ်ေး၊ ယင်ေးရ ို့ကို ်ဆံိုေးရသော နှစ်အတွက် ဝင်ရငွအလံိုေးစံို 

ပါဝင်ရသော  ှင်ေးတမ်ေး၊ အစို ှယ်ယော ှင်မ ောေး၏ ပိိုင်ဆိိုင်မှုမ ောေး ရပပောင်ေးလ မှု ှင်ေးတမ်ေး၊ နှစ်အတွင်ေး ရငွသောေးစီေးဆင်ေးမှု 

 ှင်ေးတမ်ေးနှင ် အရ ေးပါရသော စော င်ေးရ ေးဆွ ပခင်ေးဆိိုင် ော မူဝါဒအက ဉ်ေးခ ျုပ်နှင်  အပခောေး ှင်ေး လင်ေးရဖေ်ာပပထောေးရသော မှတ်စို မ ောေး 

ပါ၀င်သည်  ဘဏ္ဍောရ ေး  ှင်ေးတမ်ေးမ ောေးကိို စော ငေ်းစစ်ရဆေးခ  ပပီေး ပဖစ်ပါသည်။  

မြန ်ြာန  ိုင် ငံ ဘဏ္ဍောရ ေး အစီ င်ခံပခင်ေး ဆိိုင် ောစံနှု ်ေးမ ောေးနှင ်အညီ တီအမ်အိတ်ခ ် ဆက်သွယ်ရ ေး အမ ောေးနှင ် 

သက်ဆိိုင်ရသော ကိုမပဏီလီမိတက် ၏ ၂၀၂၄ ခိုနှစ် ြတ်လ ၃၁  က်ရ ို့ ှိ ယင်ေး၏ ဘဏ္ဍောရ ေးအရပခအရ နှင ် ထိိုရ ို့တွင် 

ကို ်ဆံိုေးရသောဘဏ္ဍောနှစ် အတွက် လိုပ်င ်ေးရဆောင် ွက်မှု  လဒ်မ ောေးနှင ် ရငွသောေးစီေးဆင်ေးမှုနှင ် စပ်လ ဉ်ေးသည ်ရဖော်ပပခ က် 

အောေးလံိုေးတိိုို့အောေး သင ်ရလ ေ်ာမှ ်က ်စွော ရဖောပ်ပထောေးရ ကောင်ေး ကျွန်ိုပ်တိိုို့ထင်ပမင်ယူဆ ပါသည်။ 

ထင်ပြ င်ယူ ဆခ ျက ် ပ ြ်း ရန ် အပပခ ခ ံ 

ကျွန်ိုပ်တိိုို့သည် မြန ်ြာန  ို င်ငံ စော ငေ်းစစ်စံမ ောေးနှင ် အညီ စော ငေ်းစစ်ရဆေးပခငေ်းကိို ရဆောင် ွက်ခ  ပပီေး ပဖစ်ပါသည်။ 

အဆိိုပါ စော င်ေးစစ်စံမ ောေးအ  ကျွန်ိုပ်တိိုို့၏တောဝ ်မ ောေးကိို ဤအစီ င်ခံစော၏ ဘဏ္ဍောရ ေး ှင်ေးတမ်ေး မ ောေးအတွက် 

ပပငပ်စော င်ေးစစ်၏ တောဝ ်မ ောေးဆိိုသည ်အပိိုင်ေးတွင် ရဖော်ပပခ  ပပီေး ပဖစ်ပါသည်။ စော င်ေးစစ်ရဆေး ပခင်ေးနှင ် သက်ဆိိုင်သည ် 

က င ်ဝတ် ဆိိုင် ောစည်ေးမ ဉ်ေးစည်ေးကမ်ေး  လိိုအပ်ခ က်မ ောေး နှင ် အညီ ကျွန်ိုပ်တိိုို့ စော ငေ်းစစ်သည် အဖွ ွဲ့အစည်ေး နှင ် မှီခိိုကင်ေးစွော 

လွတ်လပ်သည ် သူမ ောေးပဖစ်ပပီေး နှင ် အပခောေးက င ်ဝတ် ဆိိုင် ော တောဝ ်မ ောေး ကိိုလည်ေးလိိုက် ာပပီေး ပဖစ်ပါသည်။  ကျွန်ိုပ်တိိုို့   ှိ 

ခ  သည ် စော င်ေးစစ် အရထောက်အထောေးမ ောေး သည် စော င်ေးစစ် အစီ ငခ်ံစော ထိုတ်ပပ ်  ် အတွက် ပပည ်စံို လံိုရလောက်ရသော 

အထောက်အထောေးမ ောေး ပဖစ်သည် ဟို ယံို ကည်ပါသည် ။  

ဘဏ္ဍာပရ ်းရ ှ င််းတြ််း ြျ ာ်း အတွက ် စ ီြံအုြ်ခ ျျုြ်သြူျ ာ်း၏ တာဝ န ် 

ဘဏ္ဍောရ ေး ှင်ေးတမ်ေးမ ောေးကိို ပမ ်မောနိိုင်ငံ ကိုမပဏီမ ောေး ဥပရဒပါပပဌော ်ေးခ က်မ ောေး၊ ပမ ်မောနိိုင်ငံ ဘဏ္ဍောရ ေး 

အစီ င်ခံပခင်ေး ဆိိုင် ော စံနှု ်ေးမ ောေးနှင ်အညီ သင ်တင ်ရလ ောက်ပတ်စွော ရဖော်ပပရ ေးဆွ   ် နှင ် မသမောမှုမ ောေး သိိုို့မဟိုတ် 

မှောေးယွင်ေးမှုတိိုို့ရ ကောင ် ကကီေးမောေးရသော လွ ရခ ေ်ာတင်ပပခ က် ကင်ေး ှင်ေးသည ် သင ်ရလ ေ်ာမှ ်က ်ရသော ဘဏ္ဍောရ ေးအရပခအရ ပပ 

 ှင်ေးတမ်ေးကိို ရ ေးဆွ နိိုင်  ် လိုပ်င ်ေးတွင်ေး ထိ ်ေးခ ျုပ်မှုမ ောေးကိို လိိုအပ်သလိို သတ်မှတ် မည်မှော စီမံအိုပ်ခ ျုပ်သူမ ောေး၏ တော၀ ် 

ပဖစ်ပါသည်။ 

စီမံအိုပ်ခ ျုပ်သူမ ောေးသည် ကိုမပဏီကိို စော ငေ်း ှင်ေးလင်ေးဖ က်သိမ်ေး  ် ည် ွယ်ပခင်ေး သိိုို့မဟိုတ်လိုပ်င ်ေး လည်ပတ်မှု 

အောေး ပ်ဆိိုင်ေးပခင်ေး သိိုို့မဟိုတ ် အပခောေး ည်ေးလမ်ေးပဖင ်လိုပ်ရဆောင်နိိုင်ပခင်ေး မ ှိသည ် အခါမ ောေး မှလွ ၍ ဘဏ္ဍောရ ေး ှင်ေးတမ်ေး 

မ ောေးကိို ရ ေးဆွ ပပျုစို ောတွင် ကိုမပဏီ၏ ‘ရ ှွဲ့ဆက်လိုပ်ရဆောင်နိိုင် မည် စွမ်ေး ည်’ နှင ်သက်ဆိိုင်သည် မ ောေးကိိုရဖော်ပပ  ်၊ 

ရ ှွဲ့ဆက်လိုပ်ကိိုင်မည ် အရပခအရ ရပေါ် မူတည်၍စော ငေ်းရ ေးသွင်ေး ပခင်ေး တိိုို့ကိို အက ပဖတ်  ်အတွက် တော၀ ် ှိပါသည်။ 

စီမံအိုပ်ခ ျုပ်မှုအောေး တောဝ ်ယူထောေးသူမ ောေးအရ ပဖင ် ကိုမပဏီ၏ ဘဏ္ဍောရ ေး အစီ င်ခံပခင်ေး လိုပ်င ်ေးစဉ်အောေး 

ကကီေး ကပ်ရဆောင် ွက်  ် တောဝ ် ှိသည်။  



ဘဏ္ဍာပရ ်းရ ှ င််းတြ််း ြျ ာ်းစ ာရင််း စ စ ်ပဆ်း ပခ င််းအပြ ေါ် ပြ င်ြစ ာရ င််း စ စ ်၏ တာဝ န ် 

ကျွန်ိုပ်တိိုို့စော ငေ်းစစ်မ ောေးအရ ပဖင ် ပမ ်မောနိိုင်ငံကိုမပဏီမ ောေးဥပရဒ ၂၀၁၇၊ အပိိုဒ်၂၈၀ တွင် ရဖောပ်ပပါ ှိ 

ရသောသတ်မှတ်ခ က် လိုပ်ပိိုင်ခွင ်နှင ်တော၀ ် မ ောေးအတိိုင်ေး က င ်သံိုေးမည် ပဖစ်သည်။ ကျွန်ိုပ်တိိုို့၏  ည် ွယ်ခ က်မှော ကိုမပဏီ၏ 

ဘဏ္ဍောရ ေး ှင်ေးတမ်ေးမ ောေးကိို ခခံျုငံို၍ မသမောမှု သိိုို့မဟိုတ် မှောေးယွင်ေးမှု မ ောေးရ ကောင ် ပဖစ်ရပေါ်လောရသော 

အရ ေးပါသည ်မှောေးယွင်ေးရဖေ်ာပပမှုမ ောေး မှ ကင်ေး ှင်ေးရ ကောင်ေး က ျိုေးရ ကောင်ေး ဆီရလ ေ်ာစွောခိိုင်လံိုရသခ ောမှု ှိရစ  ်နှင ်ကျွန်ိုပ်တိိုို့၏ 

ထင်ပမင်ယူဆခ က်ပါ၀င်သည ် စော ငေ်းစစ် အစီ င်ခံစောကိို တင်ပပ  ်ပဖစ်ပါသည်။ က ျိုေးရ ကောင်ေးဆီရလ ေ်ာရသော  

ခိိုင်လံိုရသခ ောမှု  ှိသည်ဟို ဆိို ောတွင် အဆင ်ပမင ်မောေးရသော အောမခံခ က် တစ် ပ်အပဖစ် သတ်မှတ်ရသေ်ာလည်ေး ပမ ်မောနိိုင်ငံ 

စော ငေ်းစစ်စံနှု ်ေးမ ောေး နှင ်အညီ စော ငေ်းစစ်ရဆေးပခင်ေးပဖင ် ကိုမပဏီ၏ ဘဏ္ဍောရ ေး ှင်ေးတမ်ေးမ ောေးတွင်  ှိရ ရသော အရ ေးပါသည ် 

မှောေးယွင်ေးရဖေ်ာပပမှု တစ်ခိုကိို အပမ တရစ စစ်ရဆေးရတွွဲ့ ှိနိိုင်သည်ဟို အောမခံခ က် ရပေးပခင်ေးမ ျိုေးမဟိုတ်ပါ။ 

အရ ေးပါရသောမှောေးယွင်ေးရဖေ်ာပပမှုမ ောေးသည် မသမောမှု သိိုို့မဟိုတ် မှောေးယွင်ေးမှုမ ောေးမှ ရပေါ်ရပါက်လော ပခင်ေးပဖစ်ပပီေး 

၎င်ေးတိိုို့တစ်ခိုခ င်ေး သိိုို့မဟိုတ ်စိုရပါင်ေးသည ်အခါ ဘဏ္ဍောရ ေး ှင်ေးတမ်ေးမ ောေးကိိုအရပခပပျု၍ စီေးပွောေးရ ေးဆိိုင် ော ဆံိုေးပဖတ်ခ က်မ ောေး 

ခ မှတ် မည ် အသံိုေးပပျုသူမ ောေးကိို က ျိုေးရ ကောင်ေးဆီရလ ေ်ာစွော သက်ရ ောက်လွှမ်ေးမိိုေးမှုမ ောေး  ှိလောနိိုင်မည်ဆိိုပါက  မသမောမှု 

သိိုို့မဟိုတ် မှောေးယွင်ေးမှုမ ောေး ကိို အရ ေးပါရသော မှောေးယွင်ေးရဖောပ်ပမှု ဟို ယူဆ မည် ပဖစ်သည်။ 

စော ငေ်းစစ်ရဆေးပခင်ေး၏ အစိတ်အပိိုင်ေးတစ်ခိုအရ ပဖင ် ပမ ်မောနိိုင်ငံစော င်ေးစစ် စံနှု ်ေးမ ောေးနှင ်အညီ ပညော ပ်ဆိိုင် ော 

ကျွမ်ေးက င်သူအပမင်ပဖင်  အက ပဖတ်မှုနှင ် ပညော ပ် သရဘောတ ောေးအ  သံသယထောေး၍ စစ်ရဆေးပခင်ေးတိိုို့အောေး (Pr ofess i on a l  

Judgeme nt an d Pr ofess io n Sk ept icism )  စော င်ေးစစ်ရဆေးစဉ် ကောလအတွင်ေး ထိ ်ေးသိမ်ေးရဆောင် ွက်ပါသည်။ 

ကျွန်ိုပ်တိိုို့သည် ရအောက်ပါ လိုပ်င ်ေးစဉ်မ ောေးကိို ရဆောင် ွက်ထောေး ှိပါသည်။  

❖ မသမောမှုမ ောေး သိိုို့မဟိုတ် မှောေးယွင်ေးရဖေ်ာပပမှုမ ောေးက ဘဏ္ဍောရ ေး ှင်ေးတမ်ေးမ ောေးအောေး အရ ေးပါရသော 

လွ ရခ ေ်ာတင်ပပမှုမ ောေး ပဖစ်ရစနိိုင်သည်  အနတ ောယ်မ ောေးကိို စစ်ရဆေးအက ပဖတ်ပခင်ေး၊ ၎င်ေးအနတ ောယ်မ ောေးကိို 

ထိရ ောက်စွော တံိုို့ပပ ်စစ်ရဆေးနိိုင်  ်အတွက် စော ငေ်းစစ်ရဆေးမှု လိုပ်င ်ေးစဉ် အဆင ်ဆင ်မ ောေး 

ခ မှတ်ရဆောင် ွက်ပခင်ေး နှင ် ကျွန်ိုပ်တိိုို့မှ ဘဏ္ဍောရ ေး ှင်ေးတမ်ေးမ ောေးအရပေါ် ထင်ပမင်ယဆူခ က် ရပေး  ်အတွက် 

လံိုရလောက် သင ်ရလ ေ်ာရသော စော ငေ်းစစ် အရထောက်အထောေးမ ောေး  ယူပခင်ေး။ 

❖ လိုပ်င ်ေးအရပခအရ နှင ် ကိိုက်ညီရသော စော ငေ်းစစ် လိုပ်ထံိုေးလိုပ် ည်ေးမ ောေး သတ်မှတ်နိိုင်  ် စော ငေ်းစစ်ရဆေးမှုနှင ် 

ဆက်စပ်ရသော ကိုမပဏီ၏ လိုပ်င ်ေးတွင်ေး ထိ ်ေးခ ျုပ်မှုမ ောေးအောေး  ာေးလည်နိိုင်  ် ကကိျုေးပမ်ေးပခင်ေး။ (ကိုမပဏီ၏ 

လိုပ်င ်ေးတွင်ေး ထိ ်ေးခ ျုပ်မှုအောေး ထိရ ောက်မှု  ှိမ ှိ ထင်ပမင်ခ က်ကိို ရဖေ်ာပပ  ်  ည် ွယ်ခ က်ပဖင ် မဟိုတ်ပါ။ 

❖ ကိုမပဏီမှ အသံိုေးပပျုထောေးရသော စော ငေ်းရ ေးဆွ ပခင်ေးဆိိုင် ောမူဝါဒမ ောေး၊ စော ငေ်းရ ေးဆွ ပခင်ေးအတွက် သင ်တင ်ရလ ောက် 

ပတ်ရသော လ ောထောေးခ က်မ ောေးနှင ် စီမံအိုပ်ခ ျုပ်သူမ ောေးမှ တင်ပပထောေးရသော သက်ဆိိုင် ော ရဖေ်ာပပခ က်မ ောေးအောေး 

သင ်ရလ ေ်ာမှု  ှိမ ှိ သံိုေးသပ်အက ပဖတ်ပခင်ေး။ 

❖ စီမံအိုပ်ခ ျုပ်သူမ ောေးမ ှ ကိုမပဏီ၏ရ ှွဲ့ဆက် လိုပ်ရဆောင်နိိုင်စွမ်ေးအောေး အရပခခံ၍ ရ ေးဆွ ထောေးရသော စော ငေ်းအင်ေးမ ောေး 

သင ်တင ်ရလ ောက်ပတ်မှု ှိ/မ ှိ နှင ် ကိုမပဏီ၏ရ ှွဲ့ဆက်၍ လိုပ်င ်ေးလည်ပတ်လိုပ် ရဆောင်နိိုင်စွမ်ေးအရပေါ် သိသော 

ထင် ှောေးရသော သံသယပဖစ်ဖွယ်ပဖစ် ပ်မ ောေး သိိုို့မဟိုတ် အရပခအ ရ မ ောေးနှင ် ပတ်သက်သည ် မရသခ ော 

မရ  ောမှုမ ောေး  ှိ/မ ှ ိ   ှိထောေးရသော စော င်ေးစစ် အရထောက်အထောေးမ ောေးကိို အရပခခံ၍ သံိုေးသပ်ပခင်ေး။ အကယ်၍ 

ကျွန်ိုပ်တိိုို့အရ ပဖင ် ထိိုက  သိိုို့ရသော မရသခ ောမရ  ောမှု တစ်ခို ှိရ သည် ဟိုရကောက်ခ က် ခ ပါက ကျွန်ိုပ်တိိုို့၏ 

စော ငေ်းစစ် အစီ င်ခံစောတွင် ဘဏ္ဍောရ ေး ှင်ေးတမ်ေးမ ောေး၏ ဆက်စပ် ရဖောပ်ပခ က်မ ောေးကိို အ ရလေးရပေး  ် လိိုအပ်သည် 

သိိုို့မဟိုတ် ယင်ေး ထိုတ်ရဖေ်ာခ က်မ ောေးသည် ပပည် စံိုမှုမ ှိပါက ကျွန်ိုပ်တိိုို့၏ ထင်ပမင်ယူဆခ က်ကိို ပပငဆ်င်  ် 

လိိုအပ်မည် ပဖစ်သည်။ ကျွန်ိုပ်တိိုို့၏ အက ပဖတ်သံိုေးသပ်မှုမ ောေးသည် စော ငေ်းစစ် အစီ င်ခံစော ထိုတ်ပပ ်သည ် 

ရ ို့အထိ ကျွန်ိုပ်တိိုို့   ှိထောေးရသော ရ ာက်ဆံိုေး အရထောက်အထောေးမ ောေးရပေါ်တွင် အရပခခံမည် ပဖစ်ပါသည်။ 



သိိုို့ရသေ်ာလည်ေး အ ာဂတ်တွင် ပဖစ်လောမည ် ပဖစ် ပ်မ ောေး သိိုို့မဟိုတ် အရပခအရ မ ောေးကလည်ေး ကိုမပဏီ၏ ရ ှွဲ့ဆက် 

လိုပ်ရဆောင်နိိုင်စွမ်ေးကိို  ပ်တ ိ်ု့သွောေး ရစပခင်ေးမ ျိုေး  ှိနိိုင်ပါသည်။ 

❖ ဘဏ္ဍောရ ေး ှင်ေးတမ်ေးမ ောေး၏  ှင်ေးလင်ေးထိုတ်ရဖေ်ာခ က်မ ောေး အပါအဝင် ယင်ေး၏ တင်ပပခ က်မ ောေး၊ တည်ရဆောက် 

ပံိုမ ောေး၊ ထိုတ်ရဖောခ် က်မ ောေးအောေး အက ပဖတ်သံိုေးသပ်ပခင်ေး နှင ် ဘဏ္ဍောရ ေး  ှင်ေးတမ်ေးမ ောေးသည် နှစ်အတွင်ေး 

ရပေါ်ရပါက်ခ  ရသော လိုပ်ရဆောင်ခ က်မ ောေး နှင ် အရ ကောင်ေးအ ောမ ောေးကိို သင ်တင ်ရလ ောက်ပတ်စွော တင်ပပထောေးပခင်ေး 

 ှိမ ှိ စစ်ရဆေးပခငေ်း။ဘဏ္ဍောရ ေး ှင်ေးတမ်ေးမ ောေးအရပေါ် ထင်ပမငယ်ူဆခ က် ရပေး  ်အတွက် ကိုမပဏီ၏ 

ဘဏ္ဍောရ ေးဆိိုင် ော အခ က်အလက်မ ောေးကိို ပပည ်စံိုလံိုရလောက်ရသော၊ သင ်တင ်ရလ ောက်ပတ်ရသော စော ငေ်းစစ် 

အရထောက်အထောေး   ှိသည ်အထိ လံိုရလောက်စွော  ယူပခင်ေး။ ကိုမပဏီစော ငေ်းစစ်ရဆေးပခင်ေး၏ လမ်ေးညွှ ်မှု၊ 

ကကီေး ကပ်မှုနှင ် စွမ်ေးရဆောင် ည်မ ောေးအတကွ် ကျွန်ိုပ်တိိုို့တွင် တောဝ ် ှိပါသည်။ ကျွန်ိုပ်တိိုို့၏ စစ်ရဆေးမှု 

ထင်ပမင်ယူဆခ က် အတွက် ကျွန်ိုပ်တိိုို့တွင်သော တောဝ ် ှိပါသည်။ 

 ကျွန်ိုပ်တိိုို့ စော ငေ်းစစ်မ ောေးအရ ပဖင ် စော င်ေးစစ်ရဆေးသည ် လိုပ်င ်ေးစဉ်အတွင်ေး လိုပ်င ်ေးတွင်ေး ထိ ်ေးကွပ်မှု 

ရလ ော   ပခင်ေးမ ောေး ရတွွဲ့ ှိသည ် အခါတွင် ပဖစ်ရစ၊ စော င်ေးစစ်  ် သတ်မှတ်ထောေးသည ် လိုပ်င ်ေးအတိိုင်ေးအတော၊ 

အခ  ိ်သတ်မှတ်ခ က်ခ က်မ ောေးနငှ ် သက်ဆိိုင်သည ် ကိစစ ပ်မ ောေးအတွက် ပဖစ်ရစ၊ ထူေးပခောေးရသော စော ငေ်းစစ် ရတွွဲ့ ှိခ က်မ ောေး 

ရပေါ်ရပါက်သည ် အခါတွင် ပဖစ်ရစ စီမံအိုပ်ခ ျုပ်မှု တောဝ ် ှိသူမ ောေးနှင ် ဆက်သွယ် ရဆွေးရနွေးပါသည်။  

ကျွန်ိုပ်တိိုို့ စော ငေ်းစစ်မ ောေး အရ ပဖင ် စီမံအိုပ်ခ ျုပ်သူမ ောေးကိို မိမိတိိုို့မှ ဘက်လိိုက်မှု ကင်ေး ှင်ေးစွောပဖင ် လိိုအပ်ရသော 

စော ငေ်းစစ် က င ်ဝတ်မ ောေးနှင ်အညီ စစ်ရဆေးမည် ပဖစ်ရ ကောင်ေး တင်ပပခ က် တစ်ရစောင်ကိိုလည်ေး က ျိုေးရ ကောင်ေးဆီရလ ေ်ာစွော 

 ာေးလည် သရဘောရပါက်နိိုင်  ် ရပေးပိိုို့သွောေးမည် ပဖစ်သည်။  

ထိိုသိိုို့ စီမံအိုပ်ခ ျုပ်သူမ ောေးနှင ် ဆက်သွယ ် ရဆွေးရနွေးမှုမ ောေးမှတစ်ဆင ် ယခို စော ငေ်းစစ်ရဆေးရသော ကောလ ှိ 

ဘဏ္ဍောရ ေး ှင်ေးတမ်ေးမ ောေး၏ အဓိက စစ်ရဆေး မည ် ကိစစ ပ်မ ောေးအောေး သတ်မှတ်၍ စော င်ေးစစ်ရဆေးပခငေ်း၏ အရ ေးအပါဆံိုေး 

အစိတ်အပိိုင်ေးမ ောေးအောေး အတည်ပပျုပါသည်။ ၎င်ေးတိိုို့ကိို ကျွန်ိုပ်တိိုို့၏ စော ငေ်းစစ် အစီ င်ခံစောတွင် ဥပရဒတစ် ပ် ပ် သိိုို့မဟိုတ် 

စည်ေးမ ဉ်ေးစည်ေးကမ်ေး တစ်ခိုခိုမှ အမ ောေးပပည်သူအောေး တင်ပပခ က်တွင် ထည ်သွင်ေးခွင ် မပပျုသည ်အခါ သိိုို့မဟိုတ် ကျွန်ိုပ်တိိုို့မှ 

ထိိုအရ ကောင်ေးအ ောနှင ် ပတ်သက်၍ အရပခအရ တစ်ခိုအ  အမ ောေးပပည်သူ၏ အက ျိုေးစီေးပွောေးကိို ထိခိိုက်နိိုင်ရခ   ှိသပဖင ် 

အစီ င်ခံစောတွင် ထည ်သွင်ေး  ် မသင ်ရတေ်ာဟို ဆံိုေးပဖတ်သည ်အခါမ ောေးမှ လွ ၍ ယင်ေးတိိုို့အောေး အစီ င်ခံစောတွင် 

ထည ်သွင်ေးရဖေ်ာပပသွောေးမည် ပဖစ်သည်။ 

ဥြပ ေဆ ု င်ရ ာန ှင ်စ ည ််းြ ျဉ ််းစ ည ််းက ြ််း  လ ုအြ်ခ ျက ်ြျ ာ်းအပြ ေါ် အ စ ီရင်ခံပခင််း 

ကျွန်ိုပ်တိိုို့အရ ပဖင ် တီ အြ် အ တ် ခ ျ် ဆက ်သွယပ်ရ ်း အြျ ာ်းန ှင ် သ က ်ဆ ုင်ပသ ာ က ုြပဏီလီြ တက ် သည် ၎င်ေး၏ 

စော ငေ်းဇယောေးမ ောေးနှင ် မှတ်တမ်ေးမှတ် ောမ ောေးကိို ပမ ်မောနိိုင်ငံ ကိုမပဏီမ ောေး ဥပရဒ ၂၀၁၇၊ အပိိုဒ် ၂၅၈ နှင ်အညီ ထိ ်ေးသမိ်ေးထောေး 

 ှိသည်ဟို ထင်ပမင်ယူဆပါသည်။ 

ရဒေါ်ရကခိိုင်ခိိုင်လင်ေး (PPA- 937) 

လက်မှတ် ပပည်သူူ့စော င်ေးကိိုင် 

  ်ကို ်၊ ပမ ်မော။ 

ရ ို့စွ  ၁၄ . ၆ . ၂၀၂၄ 
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တအီမအိ်တခ် ် ဆက်သွယရ် ေး အမ ောေးနငှ သ်က်ဆိိုငရ်သော ကိုမပဏလီမီတိက် 

ဘဏ္ဍောရ ေး ငှေ်းတမေ်းမ ောေးအရြေါ် မတှစ်ိုမ ောေး 

ရငရွ ကေး-ပမနမ်ောက ြရ်င ွ

၁။ အရထရွထ ွ

ရြေး န်တောဝန် ကနေ့်သတ်ထောေးရသော တီအမ်အိတ်ခ ် ဆက်သွယ်ရ ေး ကိုမပဏီလီမိတက်ကိို ပြည်ရထောင်စိုသမမတ 

ပမန်မောနိိုင်င ရတေ်ာ၌ အမ ောေးနှင ်မသက်ဆိိုင်ရသောကိုမမဏီ အပ စ်, ၂၀၀၇ ခိုနှစ်၊ ဩဂိုတ်လ (၂၁)  က်ရနေ့တွင် 

 ွဲွဲ့စည်ေးတည်ရထောင်ခဲ ြါသည်။ 

မှတ်ြ ိုတင်ထောေးရသော ကိုမပဏီ လိြ်စောသည် အမှတ် (၁၈/ရအ) ကိိုယ ်မင်ေးကိိုယ ်ခ င်ေးလမ်ေး၊ ဗဟန်ေး ပမိျုွဲ့နယ်၊ 

 န်ကိုန်ပမိျုွဲ့ ပ စ်ြါသည်။ 

၂၀၂၃ ခိုနှစ်၊ ဧပြီ (၁)  က်ရနေ့မှ ၂၀၂၄ ခိုနှစ် မတ်လ (၃၁)  က်ရနေ့ ကိုန်ဆ ိုေးရသော နှစ်အတွက် 

ဘဏ္ဍောရ ေးအရပခအရနပြ ှင်ေးတမ်ေးအောေး ပမန်မောက ြ်ရငွပ င ် ရ ေ်ာပြထောေးြါသည်။ 

ကိုမပဏီ၏ အမည်ကိို တောမိိုေးညဲခ မ်ေးသော ထွန်ေးရဝသော ကိုမပဏီ လီမိတက်ဟူရသော အမည်မှ တီအမ်အိတ်ခ ် 

ဆက်သွယ်ရ ေး ကိုမပဏီလီမိတက်ဟို ၁၂.၁.၂၀၁၆ တွင် ရပြောင်ေးလဲခဲ ပခင်ေး ပ စ်ြါသည်။ 

ထိိုေ့ပြင ် အမ ောေးနှင ် မသက်ဆိိုင်ရသော ကိုမပဏီလီမိတက် အပ စ်မှ အမ ောေးနှင ် သက်ဆိိုင်ရသော 

ကိုမပဏီလီမိတက်အပ စ် ၂၅.၅.၂၀၁၆ ခိုနှစ်တွင် ရပြောင်ေးလဲခဲ ြါသည်။ 

 

ကိုမပဏီ၏ အဓိက စီေးြွါေးရ ေးလိုြ်ငန်ေးမ ောေးမှော 

- ရငွပ ည ်ကဒ်မ ောေး ထိုတ်လိုြ်ပခင်ေး 

- ဆင်ေးကဒ်နှင ် ကကိျုတင်ရငွပ ည ်ကဒ်မ ောေး ပ နေ့်ပ  ေးပခင်ေး 

- ရအေ်ာတိို တယ်လကီွန်ေး အိတ်ခ နိ်ေး တြ်ဆင်ပခင်ေးနှင ် ထိန်ေးသိမ်ေးပခင်ေး 
- BTS တောဝါ ရဆောက်လိုြ်ပခင်ေးနှင ် ထိန်ေးသမိ်ေးပခင်ေး 

- ဆိိုဒ် ဝယ်ယူပခင်ေးနှင ် နည်ေးြညော တြ်ဆင်ပခင်ေးနှင ် ထိန်ေးသမိ်ေးပခင်ေး 

-  ိိုင်ဘော ရကဘယ် တည်ရဆောက်ပခင်ေးနှင ် ထိန်ေးသိမ်ပခင်ေး 

- ြါဝါစနစ် တြ်ဆင်ပခင်ေးနှင ် ထိန်ေးသိမ်ေးပခင်ေး 

- တယလ်ီကွန်ေး ြစစည်ေးမ ောေးတြ်ဆင်ပခင်ေးနှင ် ထိန်ေးသမိ်ေးပခင်ေး 
- ဝါယော ငေ်း နှင ် ရကဘယ ်ဝန်ရဆောင်မ  

- အိိုင်စီတီ ဝန်ရဆောင်မ  

၂။ အရ ေးြါရသော စော ငေ်းြိိုငေ်းဆိိုင ်ော မဝူါဒ အက ဉေ်းခ ျုြ ်

(က) စော ငေ်းရ ေးဆွဲပခင်ေးဆိိုင် ော အရပခခ မူမ ောေး 

ဘဏ္ဍောရ ေး ှင်ေးတမ်ေးမ ောေးကိို ပြီေးခဲ ရသော ပ စ် ြ်မ ောေး ှိ တန် ိိုေးရြေါ်တွင် အရပခခ ၍ ပမန်မောနိိုင်င  စော ငေ်းကိိုင် စ မ ောေးနှင ် 

ပမန်မောနိိုင်င  ဘဏ္ဍောရ ေး အစီ င်ခ ပခင်ေးစ မ ောေး (Myanmar Financial Reporting Standards ) နှင ်အညီ 

ရ ေးဆွဲထောေးြါသည်။ 
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(ခ) နိိုငင် ပခောေးရငရွ ကေးအောေး ရပြောငေ်းလသဲတမ်တှပ်ခငေ်း 

(၁) လိုြ်ငန်ေးလိုြ်ရဆောင်သည ် ရငွရ ကေးနှင ် စော ငေ်းတွင်ရ ောပ်ြသည ်ရငွရ ကေး 

ကိုမပဏီမှ လိုြ်ငန်ေးမ ောေး ရဆောင် ွက် ောတွင် အဓိကက ရသော စီေးြွါေးရ  ြတ်၀န်ေးက င်၏ ရငွရ ကေးပ စ်ရသော 

ပမန်မောက ြ်ရငွကိို လိုြ်ငန်ေးလိုြ်ရဆောင်သည ် ရငွရ ကေး ( functional currency ) ဟို 

သတ်မှတ်ြါသည်။ဘဏ္ဍောရ ေး  ှင်ေးတမ်ေးမ ောေးကိို (presentation currency  ) ပ စ်ရသော ပမန်မောက ြ်ရငွပ င ် 

ရ ောပ်ြထောေးြါသည်။ 

(၂) လိုြင်နေ်းရဆောင ်က်ွခ က်နငှ  ်စော ငေ်းလက်က နမ် ောေး 

နိိုင်င ပခောေးရငွပ င ် ပြျုလိုြ်ရသော လိုြ်ငန်ေးလိုြ်ရဆောင်ခ က်မ ောေးကိို လိုြ်ရဆောက်ခ က် ပ စ်ရြေါ်သည ်ရနေ့တွင် ှိရသော 

ရငွလဲန န်ေးပ င ် လိုြ်ငန်ေးရဆောင် ွက်သည ် ရငွရ ကေးအပ စ်သိိုေ့ ရပြောင်ေးလဲထောေးြါသည်။ နိိုင်င ပခောေးရငွပ င ် ရ ေ်ာပြရသော 

ရငွရ ကေးနှင ်ဆိိုင်ရသော ြိိုင်ဆိိုင်ြစစည်ေးနှင ် ရြေး န်တောဝန်မ ောေးကိို ဘဏ္ဍောရ ေးနှစ် ကိုန်ဆ ိုေးခ နိ် ရငွလဲန န်ေးပ င ် 

ရပြောင်ေးလဲခ က်နှင ် ၎င်ေးနိိုင်င ပခောေးရငွရ ကေးမ ောေးကိို စော င်ေး ှင်ေးလင်ေး ောမှ ပ စ်ရြေါ်လောရသော နိိုင်င ပခောေးရငွ အပမတ်၊ 

အရ  ေးမ ောေးကိို ဝင်ရငွ ှင်ေးတမ်ေးတွင် စော ငေ်း ရ ေးသွင်ေးထောေးြါသည်။ 

(ဂ) ခနေ့်မနှေ်းခ က် နငှ  ်ဆ ိုေးပ တခ် က်မ ောေး အသ ိုေးပြျုပခငေ်း 

ပမန်မောနိိုင်င  ဘဏ္ဍောရ ေး အစီ င်ခ ပခင်ေးစ မ ောေးနှင ် အညီ စော င်ေးဆိိုင် ော မူဝါဒမ ောေး ပြျုစို ောတွင် စီမ ခနေ့်ခွဲရ ေး 

တောဝန် ှိသူမ ောေးသည် စော ငေ်းဆိိုင် ော မူဝါဒမ ောေးနှင ် အစီ င်ခ ြါ  ြိိုင်ခွင ်မ ောေး၊ ရြေး န်တောဝန်မ ောေး၊ ဝင်ရငွနှင ် 

အသ ိုေးစ ိတ်မ ောေးကိို အက ျိုေးသက်ရ ောက်ရစရသော အကဲပ တ်မ မ ောေးနှင ် ယူဆခ က်မ ောေးကိို စဉ်ဆက်မပြတ် 

ပြန်လည် စီစစ်ြါသည်။ စော င်ေးဆိိုင် ော ခနေ့်မှန်ေးခ က်မ ောေး ပြန်လည် စီစစ်ခ က်မ ောေးကိို ယင်ေးသိိုေ့ ပြန်လည် 

စီစစ်သည ်ကောလ နှင ် အက ျိုေးသက်ရ ောက်မ  ှိရသော အနှာဂတ် ကောလမ ောေးတွင် စော င်ေးရ ေ်ာပြြါသည်။ 

(ဃ) ဝငရ်င ွ

MPT ကကိျုတင် ရငွပ ည ်ကဒ်မ ောေး ရ ောင်ေးခ ပခင်ေးမှ ၅ % အပမတ်  ှိြါသည်။ ြ ိုနှိြ်လိုြ်ငန်ေးမှ ဝင်ရငွမ ောေးကိို 

  န်ရသခ ောမှ စော င်ေးရ ေးသွင်ေးြါသည်။ ြရ ောဂ က်မှ ဝင်ရငွမ ောေးကိိုမူ ကိုန်ြစစည်ေးနှင ် ဝန်ရဆောင်မ မ ောေး အရြေါ်တွင် 

ကကီေး ကြ်မ ကိို လွှဲရပြောင်ေးပခင်ေးပ င ် ရဆောင် ွက် န် တောဝန်ကိို ရက နြ်ပြီေးသည ်အခါတွင် စော င်ေးရ ေးသွင်ေးြါသည်။ 

(င) ြ ိုရသြိိုငြ်စစညေ်း 

ြ ိုရသြိိုင်ြစစည်ေးမ ောေးကိို မူ င်ေးတန် ိိုေးမှ စိုစိုရြါင်ေး တန် ိိုေးရလ ော ကိို န တ်၍ ရ ောပ်ြထောေးြါသည်။ တန် ိိုေးရလ ော ကိို 

ြ ိုရသြိိုင်ြစစည်ေးမ ောေး၏ ခနေ့်မှန်ေးအသ ိုေးဝင်မ  သက်တမ်ေးအရြေါ်တွင် မူတည်၍ မ ဉ်ေးရပ ောင ်နည်ေးပ င ် 

တွက်ခ က်ထောေးြါသည်။ တန် ိိုေးရလ ော န န်ေးမ ောေးမှော ရအောက်ြါအတိိုင်ေးပ စ်ြါသည်။ 

စက်ရ ိုအရဆောက်အဉီေး     ၁၀% 

စက်ြစစည်ေး     ၁၀% 

လိုြ်ငန်ေးသ ိုေးဆက်စြ်ြစစည်ေး                 ၁၀% 

ကောေး      ၁၀% 

ရ ိုေးသ ိုေးြစစည်ေး     ၁၀% 

ြ ိရဘောဂ     ၁၀% 

ကွန်ြ  တောနှင ်ဆက်စြ်ြစစည်ေး   ၂၀% 

လျှြ်စစ်အသ ိုေးအရဆောက်ြစစည်ေးမ ောေး              ၂၀% 
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(စ) သင တ်င ရ်သော တန ်ိိုေးတိိုငေ်းတောပခငေ်း 

သင ်တင ်ရသောတန် ိိုေးဆိိုသည်မှော တိိုင်ေးတောရသောရနေ့တွင် ှိသည ် ရ ေးကွက်တွင် ြါဝင်သူမ ောေးအ ကောေး 

 ြိိုင်ခွင ်တစ်ခို အောေးရ ောင်ေးခ  ောတွင်   ှိမည ် (သိိုေ့မဟိုတ်) ရြေး န်တောဝန်တစ်ခို လွှဲရပြောင်ေး ောတွင် ရြေး မည ် 

ရ ေးန န်ေး ပ စ်ြါသည်။ သင ်တင ်ရသော တန် ိိုေးသတ်မှတ်ပခင်ေး ပြျုလိုြ် ောတွင်  ြိိုင်ခွင ်မ ောေးရ ောင်ေးခ ပခင်ေး၊ 

ရြေး န်တောဝန် လွှဲရပြောင်ေးပခင်ေးတိိုေ့သည် အဓိကရ ေးကွက် (သိိုေ့မဟိုတ်) အောေးသောသည ်ရ ေးကွက်တိိုေ့တွင် 

ပ စ်ြေါ်သည ်ဟို ယူဆခ က်ရြေါ် အရပခခ ၍ တွက်ခ က်ြါသည်။   န်ြိိုင်ခွင ်နှင ် ရြေး န်တောဝန်အောေး သင ်တင ်ရသော 

ရ ေးန န်ေးသတ်မှတ် ောတွင် ရ ေးကွက်၌ ြါဝင်သူမ ောေးသည် အဆိိုြါ  ြိိုင်ခွင ် ရြေး န်တောဝန်မ ောေးနှင ် ြက်သက်၍ 

၎င်ေးတိိုေ့၏ အက ျိုေးစီေးြွောေး အရကောင်ေးဆ ိုေး   ှိရစ န်အတွက် သတ်မှတ်ထောေးရသော ရ ေးန န်ေးပ စ်သည် ဟူရသော 

ယူဆခ က်ပ င ် တိိုင်ေးတောရ ေ်ာပြြါသည်။သင ်တင ်ရသောတန် ိိုေး သတ်မှတ် ောတွင် အရပခအရနနှင ် လိိုက်ရလ ော 

ညီရထွပ စ်ရသော လ ိုရလောက်ရသော နည်ေးလမ်ေး   ှိနိိုင်သည ် နည်ေးလမ်ေးမ ောေးကိို အသ ိုေးပြျုြါသည်။ 

  န်ြိိုင်ခွင ်နှင ် ရြေး န်တောဝန်မ ောေး၏ သင ်တင ်ရသော တန် ိိုေးကိို ၎င်ေးတိိုေ့အောေးတန် ိိုေးသတ်မှတ်ရ ော်ပြ ောတွင် 

သိသောထင် ှောေးပြီေး အနည်ေးဆ ိုေး အခ က်အလက်ရြေါ် အရပခခ ၍ အမ ျိုေးအစောေးနှင ် အဆင ်ကိို ရ ောပ်ြြါသည်။ 

အစဉ်ပ စ်ရြေါ်ရနသည ် စော င်ေးရ ေးသွင်ေးထောေးရသော   န်ြိိုင်ခွင ် နှင ် ရြေး န်တောဝန်မ ောေး အတွက် 

နှစ်ကိုန်ဆ ိုေးခ နိ်တွင် အမ ျိုေးအစောေး ခွဲပခောေးမ အောေး ပြန်လည်ဆန်ေးစစ်ပခင်ေးပ င ် အဆင ်မ ောေး ရပြောင်ေးလဲမ   ှိမ ှိ 

သ ိုေးသြ်ြါသည်။ 

(ဆ) အပခောေး ငေ်းနှေီးပမ ျုြန်ှ မ မ ောေး 

ဘဏ္ဍောရ ေးစောခ ျုြ်စောတမ်ေးမ ောေးကိို fair value ပ င ် တိိုင်ေးတောစော ငေ်းသွင်ေးပြီေး fair value တိိုေးပခင်ေး/ 

ရလ ော ပခင်ေးမ ောေးအတွက် အရ  ေးအပမတ်စော ငေ်းတွင် စော ငေ်းရ ေးသွင်ေးြါသည်။ အပမတ်ရဝစို  န် ှိမ ောေးကိို လည်ေး 

အရ  ေးအပမတ်စော ငေ်းတွင် ရ ေးသွင်ေးြါသည်။ 

(ဇ) ရငနွငှ  ်ရငသွောေး ညမီျှပခငေ်းမ ောေး 

ရငွနှင ်ရငွသောေး ညီမျှပခင်ေးမ ောေးတွင် လက်ဝယ် ှိ ရငွသောေးလက်က န် နှင ် ပြည်တွင်ေးဘဏ် အသီေးသေီး ှိ ဘဏ် 

လက်က န်မ ောေးြါဝင်ြါသည်။ 

(ဈ) ကိုနလ်က်က နမ် ောေး 

ကိုန်လက်က န်မ ောေးကိို တန် ိိုေးသင ် ောတွင် တန် ိိုေး င်ေးနှင ် ခနေ့်မှန်ေးရ ောင်ေး ရငွမှ ကိုန်ရခ ော ပြည ်ပြည ်စ ိုစ ို 

ပ စ် န်အတွက် ထြ်ကိုန်မည ်ရငွ နှင ် အရ ောင်ေးအတွက် ကိုန်က မည ်ရငွမ ောေးကိို န တ်၍ တန် ိိုေးသင ်ထောေးသည ် 

ရငွနှစ် ြ်အနက် နည်ေး ောပ င ် တန် ိိုေးသင ်ြါသည်။ ကိုန်လက်က န်တန် ိိုေးကိို တွက်ခ က် ောတွင် ြထမဝင်၊ 

ြထမထွက် နည်ေးကိို အသ ိုေးပြျုထောေးြါသည်။ 

(ည) ကကိျုတငရ်ငရွြေးရခ မ ကိုနက် စ တိမ် ောေး 

ကကိျုတင်ရငွရြေးရခ မ ကိုန်က စ ိတ်မ ောေးကိို အနှာဂတ်စီေးြွောေးရ ေးအက ျိုေးခ စောေးခွင ် ှိသည ် ြိိုင်ဆိိုင်မ  မ ောေး အပ စ် 

ကနဦေးမှတ်တမ်ေးတင်ထောေးပြီေး အက ျိုေးခ စောေးခွင ်မ ောေး အရကောင်အထည်ရြေါ်လောခ နိ်တွင် ပြန်လည် အသ ိုေးပြျု 

ြါသည်။ 

(ဋ) သြောမန အစိုရယှ ယြော 

သြောမန အစိုရှယ ယြောမ ြော်း  ို အစိုရှင မ ြော်း၏ ပ ိုင ဆ ိုင ခွင  အမြစ  အမ   ်းအစြော်း သတ မှတ ထြော်းပါသည ။ 

သြောမန အစိုရှယ ယြောထိုတ ကပ်းမခင ်း နှင   တ ို  ရ ို  သ  ဆ ိုင ကသြော စရ တ မ ြော်း  ို အစိုရှင မ ြော်း၏ ပ ိုင ဆ ိုင ခွင   

မှနှုတ ၍ စြောရင ်းကြြော ကဆြောင ပါသည ။  
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(ဌ) လ ောထောေးရင ွ

လ ောထောေးရငွကိို အတိတ်က အပ စ်အြ က် လဒ်ရ ကောင ် အ ွဲွဲ့အစည်ေးတွင် ဥြရဒအ  တောဝန် ှိရသော 

အခ နိ်၌လည်ေးရကောင်ေး၊ အပြျုသရဘော တောဝန် ှိရသောအခ နိ်၌ လည်ေးရကောင်ေး၊ စော ငေ်းရ ေးသွင်ေးြါသည်။ 

(ဍ) ကိုနသွ်ယမ်  နငှ  ်အပခောေးရြေး နတ်ောဝနမ် ောေး 

ကိုန်သွယမ် နှင ် အပခောေးရြေး န်တောဝန်မ ောေးမှော ကိုမပဏီမှ ကိုန်ြစစည်ေးနှင ် ဝန်ရဆောင်မ မှ   ှိခဲ ပြီေး စော ငေ်းြိတ်သည ် 

အခ နိ်တွင် ရငွရြေးရခ မ  ပြျုလိုြ် န် က န်ရနသည်မ ောေးကိို စော င်ေးရ ေးသွင်ေးထောေးပခင်ေး ပ စ်ြါသည်။ တစ်နှစ်နှင ် 

ရအောက်ရြေး မည ် တောဝန်မ ောေးအတွက် လက်ငင်ေးရြေး န်တောဝန် ရခါင်ေးစဉ် ရအောက်တွင် ရ ေးသွင်ေးပြီေး 

တစ်နှစ်ထက်ြိိုြါက လက်ငင်ေးမဟိုတ်ရသော ရြေး န်တောဝန်မ ောေးရခါင်ေးစဉ်ရအောက်တွင် စော ငေ်းရ ေးသွင်ေး ြါမည်။ 

(ဎ) ဝငရ်ငခွနွ ်

အခွန်အောေးလ ိုေးသည် နှစ်အတွင်ေး အခွန်မ ောေးပ စ်ပြီေး အရ  ေးအပမတ်စော ငေ်းတွင် စော ငေ်းရ ေးသွင်ေးြါသည်။ နှစ်အတွင်ေး 

အခွန်ဆိိုသည်မှော နှစ်အတွင်ေးအခွန်က သင ်ရသော ဝင်ရငွအရြေါ်တွင် အက ျိုေးသက်ရ ောက်သည ်အခွန်န န်ေးထောေးပ င ် 

တွက်ခ က်ထောေးသည ် အခွန်ပ စ်ြါသည်။ 

(ဏ) ရယှ ယြောတစ စို၏ဝင ကင ွ

အကမခခံ  ကသြော ရှယ ယြောတစ စို၏ဝင ကငွ  ို ဘဏ္ဍြောကရ်း ြောလ နှစ အတွင ်း  ိုမပဏီ၏ အစိုရှင မ ြော်းသ ိုို့ 

ခွွဲကဝကပ်းရကသြောအမမတ   ို အဆိိုြါကောလအတွင်ေး ပ မ ်းမျှယူထြော်းကသြော သြောမန အစိုရှယ ယြော အကရအတွ  မြင   
စြော်းပပီ်း တွ  ခ   ထြော်းပါသည ။ 
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(၃) အပခောေး ငေ်းနှေီးပမ ျုြန်ှ မ    

 

၂၀၂၄ ခိုနစှ၊် မတလ် 

(၃၁) 

၂၀၂၃ ခိုနစှ၊် မတလ် 

(၃၁) 

 က ြ ် က ြ ်

FMI  ှယ်ယော ၁၀၁,၆၄၀,၀၀၀ ၉၂,၄၀၀,၀၀၀ 

သတတျု ွ ွဲ့ပ ိျုေးရ ေးဘဏ်လီမိတက်  ၁၀၀,၀၀၀,၀၀၀ ၁၀၀,၀၀၀,၀၀၀ 

 
၂၀၁,၆၄၀,၀၀၀ ၁၉၂,၄၀၀,၀၀၀ 

 - - 

(၄) ကိုနလ်က်က န ်
  

အမ ျိုေးအစောေးမ ောေး 

၂၀၂၄ ခိုနစှ၊် မတလ် 

(၃၁) 

၂၀၂၃ ခိုနစှ၊် မတလ် 

(၃၁) 

 က ြ ် က ြ ်

ကကိျုတင်ရငွပ ည ်ကတ် ၁,၅၄၀,၇၁၀,၇၂၀ ၂,၄၃၂,၇၅၂,၃၂၀ 

ဟန်ေးဆက် ၂၇,၀၀၀ ၂၇,၀၀၀ 

အီေးရတော အြ် ၁၄၇,၂၁၉,၈၃၄ ၂၅၆,၂၇၅,၄၃၉ 

ဆင်ေးကဒ် ၁၃,၁၂၅,၀၀၀ ၁၄,၃၇၆,၀၀၀ 

ကိုန် ကမ်ေး ၄၄,၉၂၃,၁၅၆ ၆၅,၁၇၃,၉၇၇ 

 ၁,၇၄၆,၀၀၅,၇၁၀ ၂,၇၆၈,၆၀၄,၇၃၆ 

 
 

 

(၅) ြရ ောဂ က်လိုြင်နေ်းအတက်ွကကိျုတငရ်ြေးရင ွ   

 
၂၀၂၄ ခိုနစှ၊် မတလ် 

(၃၁) 

၂၀၂၃ ခိုနစှ၊် မတလ် 

(၃၁) 
 က ြ ် က ြ ်

_IFM ြရ ောဂ က် ၃၁,၁၈၆,၇၉၄ ၄၂,၁၅၃,၇၈၈ 

_ ိိုက်ဘော ြရ ောဂ က် ၅၄၄,၇၉၉,၆၃၅ ၄၉၂,၉၆၆,၂၉၆ 

_အပခောေးြရ ောဂ က် ၆၀,၀၃၀,၉၅၉ ၁,၇၄၈,၃၇၃,၇၀၈ 

 ၆၃၆,၀၁၇,၃၈၇ ၂,၂၈၃,၄၉၃,၇၉၂ 
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(၆) စ  နငှ အ်ပခောေးကကိျုတငရ်ြေးရင ွ - - 

 

၂၀၂၄ ခိုနစှ၊် မတလ် 

(၃၁) 

၂၀၂၃ ခိုနစှ၊် မတလ် 

(၃၁) 

 က ြ ် က ြ ်

အမ်ြီတီသိိုေ့ ကကိျုတင်ရြေး ၁၀,၀၀၀,၂၉၈ ၅၁,၉၇၂,၅၃၅ 

ရ ိုေးသ ိုေးစ ိတ်အတွက်ကကိျုတင်ရြေး ၃၂၀,၂၆၄,၀၀၀ ၁၇၂,၄၃၇,၄၂၅ 

ရ ိုေးခန်ေးငှါေး န်အတွက် ကကိျုတင်ရြေး ၇၁,၂၀၂,၆၆၆ ၄၅,၄၃၅,၀၀၀ 

အပခောေးအသ ိုေးစ ိတ်အတွက် ကကိျုတင်ရြေး ၁၂,၀၂၅,၃၁၉ ၈,၆၉၉,၂၆၈ 

 ၄၁၃,၄၉၂,၂၈၃ ၂၇၈,၅၄၄,၂၂၈ 

 - - 

(၇) ကိုနသွ်ယမ် နငှ  ်အပခောေး  န ်ှ ိ
  

 

၂၀၂၄ ခိုနစှ၊် မတလ် 

(၃၁) 

၂၀၂၃ ခိုနစှ၊် မတလ် 

(၃၁) 

 က ြ ် က ြ ်

ြရ ောဂ က်လိုြင်နေ်းမ ောေးမ ှ  န ်ှမိ ောေး 
  

_IFM ြရ ောဂ က် ၄၉၀,၃၅၀,၇၅၃ ၂,၀၄၅,၃၄၇,၂၂၅ 

_ ိိုင်ဘော ြရ ောဂ က် - - 

_မိိုဘိိုင်ေးြရ ောဂ က် ၄၇၃,၈၂၃,၂၁၄ ၃၂၅,၀၉၈,၆၆၄ 

_အပခောေးြရ ောဂ က် ၁,၀၃၄,၀၄၂,၄၁၇ ၁၁၃,၃၆၄,၇၉၈ 

အမ်ြီတီမှ   န် ှိ ၁,၇၄၉,၆၁၆,၉၂၂ ၁,၄၆၉,၂၇၀,၀၉၇ 

အပခောေးမှ   န် ှိ ၆,၆၅၀,၀၀၀ ၅၂,၄၅၅,၀၂၅ 

ရ ကွေးဆ ိုေးယောထောေးမ  စော ငေ်း (၂၈၅,၄၅၀,၂၈၄) - 

 ၃,၄၆၉,၀၃၃,၀၂၂ ၄,၀၀၅,၅၃၅,၈၀၉ 

 - - 

(၈) ရငနွငှ ဘ်ဏလ်က်က န ်  

၂၀၂၄ ခိုနစှ၊် မတလ် 

(၃၁) 

နိိုငင် ပခောေးရငလွလဲယှပ်ခငေ်းန နေ်း ၁ ရဒေါ်လော = ၂၁၀၀ က ြ် က ြ ်

   

ရငွလက်က န် (က ြ်) 
 ၄၆,၇၃၉,၀၅၀ 

ရငွလက်က န် (ရဒေါ်လော) 
 - 

ဘဏ်လက်က န် (က ြ်) 
 ၄,၃၃၄,၈၀၂,၂၂၄ 

ဘဏ်လက်က န် (ရဒေါ်လော) 
 ၂,၂၉၃,၄၁၀ 

   

  
၄,၃၈၃,၈၃၄,၆၈၄ 

  
- 
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(၉) ကိုနသွ်ယမ် နငှ  ်အပခောေးရြေး နရ်ှ  
  

 

၂၀၂၄ ခိုနစှ၊် မတလ် 

(၃၁) 

၂၀၂၃ ခိုနစှ၊် မတလ် 

(၃၁) 

 က ြ ် က ြ ်

   

ရြေး န် ှိအသ ိုေးစ ိတ် ၁၂,၂၅၆,၉၆၂ ၆၅,၁၆၃,၈၉၆ 

ရ  ွဲ့ဆိိုင်ေး ြရ ောဂ က်ဝငရ်ငွ ၅၅၄,၇၃၉,၅၀၈ ၂,၅၃၇,၉၉၉,၂၈၈ 

ြရ ောဂ က်လိုြ်ငန်ေးအတွက် ရြေး န် ှိ ၁၁၁,၅၅၉,၄၆၁ ၁၄၀,၅၄၂,၇၇၄ 

အပခောေးရြေး န် ှိ ၈၁,၉၃၃,၄၅၃ - 

ဒါရိိုက်တောသိိုေ့ရြေး န် ှိ ၅၀,၀၀၀,၀၀၀ - 

ဝန်ထမ်ေးသိိုေ့ရြေး န် ှိနှင ် ရြေးရဆောင် န် လစောဝင်ရငွခွန် ၆၅,၄၅၅,၄၉၅ ၇၇,၆၆၁,၅၉၈ 

 ၈၇၅,၉၄၄,၈၇၉ ၂,၈၂၁,၃၆၇,၅၅၆ 

   

(၁၀) ၀ငရ်င ွ
  

 

ဧပြလီ ၂၀၂၃ မ ှမတလ် 
၂၀၂၄ 

ဧပြလီ ၂၀၂၂ မ ှမတလ် 
၂၀၂၃ 

 က ြ ် က ြ ်

_IFM ြရ ောဂ က် ၁,၉၈၃,၂၉၀,၂၃၃ ၁,၉၃၅,၇၆၃,၀၉၈ 

_ ိိုင်ဘော ြရ ောဂ က် ၅၅,၇၄၅,၉၇၄ ၆၃၆,၄၄၉,၃၂၇ 

_မိိုဘိိုင်ေးြရ ောဂ က် ၇၀၀,၅၉၈,၁၃၇ ၉၆၂,၉၉၄,၆၃၆ 

_အပခောေးြရ ောဂ က် ၄,၅၁၁,၈၀၇,၅၆၉ ၇၆၂,၆၇၂,၇၅၅ 

 ၇,၂၅၁,၄၄၁,၉၁၃ ၄,၂၉၇,၈၇၉,၈၁၆ 

   

(၁၁) ရ ောငေ်းကိုနတ်န ်ိိုေး 
  

 

ဧပြလီ ၂၀၂၃ မ ှမတလ် 

၂၀၂၄ 

ဧပြလီ ၂၀၂၂ မ ှမတလ် 

၂၀၂၃ 

 က ြ ် က ြ ်

   

ြရ ောဂ က်လိုြ်ငန်ေး ကိုန်က စ တိ် ၅,၀၆၅,၀၄၀,၀၅၄ ၂,၁၈၉,၉၂၅,၆၈၀ 

ထိုတ်လိုြ်မ  ကိုန်က စ ိတ် ၇၂,၃၅၉,၂၅၇ ၉၁,၆၇၅,၁၂၁ 

 ၅,၁၃၇,၃၉၉,၃၁၁ ၂,၂၈၁,၆၀၀,၈၀၁ 
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(၁၂) စမီ ခနေ့်ခွမဲ စ တိ ်
ဧပြလီ ၂၀၂၃ မ ှမတလ် 

၂၀၂၄ 

ဧပြလီ ၂၀၂၂ မ ှမတလ် 

၂၀၂၃ 

က ြ ် က ြ ်

ခ ီေးစ ိတ်နှင ်တည်ေးခိိုရနထိိုင်စ ိတ် ၅၈,၈၁၀,၃၈၀ ၄၆,၇၆၆,၇၄၇ 

ရ ကေ်ာပငောနှင ် အရ ောင်ေးပမ င ်တင်ပခင်ေးစ ိတ် ၁၀၉,၀၇၄,၁၃၅ ၂၄၉,၀၀၄,၄၉၇ 

ဝန်ထမ်ေးရ ေး ော ကိုန်က စ ိတ် ၆၀၁,၁၇၃,၈၁၂ ၅၄၂,၂၁၄,၄၈၂ 

လိုြ်ငန်ေးသ ိုေး ကိုန်က စ ိတ် ၄၀၄,၉၃၅,၅၈၈ ၃၅၃,၆၉၆,၈၁၂ 

ရမော်ရတေ်ာယောဉ် ငှါေး မ်ေးခစ ိတ် ၂၂၈,၆၁၅,၆၅၃ ၂၃၇,၂၆၃,၈၄၇ 

ကိုမပဏီ အကက ရြေးအတွက် စ ိတ် ၈၈,၁၀၀,၀၀၀ ၆၇,၆၀၀,၀၀၀ 

အလှ အတွက် ကိုန်က စ ိတ် ၃,၅၇၄,၀၀၀ ၂,၀၄၀,၂၇၆ 

တန် ိိုေးရလ ော စ ိတ်  ၉၉,၅၁၆,၆၇၃ ၁၁၂,၅၉၅,၈၄၀ 

အပခောေးအရထွရထွစ ိတ် ၄၁၂,၇၂၅,၀၅၅ ၁၂၂,၁၆၇,၃၅၈ 

ရ ိုေးခန်ေးငှါေးခကိုန်က စ ိတ် ၁၄၅,၅၉၂,၃၃၄ ၁၈၇,၅၈၁,၃၄၂ 

ပြျုပြင်ထိန်ေးသမိ်ေးစ ိတ် ၈၅,၁၄၅,၂၀၀ ၄၅,၃၄၉,၂၃၇ 

၂,၂၃၇,၂၆၂,၈၂၉ ၁,၉၆၆,၂၈၀,၄၃၈ 
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တီအမ်အိတ်ခ ်ဆက်သွယ်ရ ေးအမ ောေးနှင ်သက်ဆိိုင်ရသောကိုမပဏီလီမိတက် 

၂၀၂၄ ခိုနှစ်၊ မတ်လ (၃၁)  က်ရနေ့ ှိ ြ ိုရသြိိုင်ြစစည်ေးစော င်ေး  

ရပမ စက်ရ ို စက်ြစစည်ေးမ ောေး 
ယောဉ်နှင ် 

ယောဉ်ြစစည်ေးမ ောေး 
ရ ိုေးသ ိုေးစက်ြစစည်ေးမ ောေး 

ကွန်ြ ျုတောနှင ် 
စက်ြစစည်ေးမ ောေး 

ြ ိရဘောဂြစစည်ေး  လျှြ်စစ်ြစစည်ေးမ ောေး လိုြ်ငန်ေးသ ိုေးြစစည်ေးကိ ိယောမ ောေး စိုစိုရြါင်ေး 

က ြ် က ြ် က ြ် က ြ် က ြ် က ြ် က ြ် က ြ် က ြ် 

မူ င်ေးတန် ိိုေး 

၂၀၂၃ ဧပြီ (၁)  က်ရနေ့ 
စော င်ေး ွင ်လက်က န် 

၆၃,၀၀၀,၀၀၀ ၁၈,၀၀၀,၀၀၀ ၅၄၀,၆၅၅,၇၅၀ ၅၀၀,၅၈၅,၃၈၀ ၈,၁၂၉,၆၅၀ ၈၆,၂၉၂,၅၀၃ ၄၈,၁၃၆,၇၀၀ ၃၀,၃၇၃,၀၂၅ ၄၀,၉၉၇,၅၆၂ ၁,၃၃၆,၁၇၀,၅၇၀ 

ထြ်မ ဝယ်ယူပခင်ေး - - - ၁၄၆,၇၀၀,၀၀၀ ၃၁၀,၅၀၀ ၆,၁၂၂,၀၀၀ ၁၈၄,၀၀၀ ၅,၃၀၅,၀၀၀ ၅,၄၀၀,၀၀၀ ၁၆၄,၀၂၁,၅၀၀ 

ရ ောင်ေးခ ပခင်ေး - - - (၅၅,၉၁၀,၄၀၀) - - - - - (၅၅,၉၁၀,၄၀၀) 

၂၀၂၄ မတ်လ (၃၁)  က်ရနေ့ 
စော င်ေးြိတ်လက်က န် 

၆၃,၀၀၀,၀၀၀ ၁၈,၀၀၀,၀၀၀ ၅၄၀,၆၅၅,၇၅၀ ၅၉၁,၃၇၄,၉၈၀ ၈,၄၄၀,၁၅၀ ၉၂,၄၁၄,၅၀၃ ၄၈,၃၂၀,၇၀၀ ၃၅,၆၇၈,၀၂၅ ၄၆,၃၉၇,၅၆၂ ၁,၄၄၄,၂၈၁,၆၇၀ 

စိုစိုရြါင်ေးတန် ိိုေးရလ ော  

၂၀၂၃ ဧပြီ (၁)  က်ရနေ့ 

စော င်ေး ွင ်တန် ိိုေးရလ ော  
- ၁၈,၀၀၀,၀၀၀ ၃၂၅,၆၀၅,၇၄၉ ၂၆၈,၂၀၁,၇၄၉ ၄,၅၀၇,၉၉၂ ၇၉,၁၆၅,၈၀၉ ၃၁,၅၈၄,၇၉၀ ၂၅,၉၁၅,၉၅၄ ၁၂,၂၃၉,၁၈၂ ၇၆၅,၂၂၁,၂၂၅ 

နှစ်အတွင်ေးတန် ိိုေးရလ ော  - - ၃၇,၉၅၀,၀၀၀ ၄၆,၄၄၉,၆၆၆ ၇၂၂,၈၀၀ ၂,၈၅၀,၃၉၇ ၄,၇၁၆,၄၀၀ ၂,၂၉၄,၅၁၀ ၄,၅၃၂,၉၀၀ ၉၉,၅၁၆,၆၇၃ 

ရ ောင်ေးခ ပခင်ေး - - - (၁၀,၂၄၉,၈၀၀) - - - - - (၁၀,၂၄၉,၈၀၀) 

၂၀၂၄ မတ်လ (၃၁)  က်ရနေ့ 

စော င်ေးြိတ်တန် ိိုေးရလ ော  
- ၁၈,၀၀၀,၀၀၀ ၃၆၃,၅၅၅,၇၄၉ ၃၀၄,၄၀၁,၆၁၅ ၅,၂၃၀,၇၉၂ ၈၂,၀၁၆,၂၀၆ ၃၆,၃၀၁,၁၉၀ ၂၈,၂၁၀,၄၆၄ ၁၆,၇၇၂,၀၈၂ ၈၅၄,၄၈၈,၀၉၈ 

၂၀၂၄ မတ်လ (၃၁) 
က်ရနေ့ ှိ 

စိုစိုရြါင်ေးအသောတင်တန် ိိုေး 
၆၃,၀၀၀,၀၀၀ - ၁၇၇,၁၀၀,၀၀၁ ၂၈၆,၉၇၃,၃၆၅ ၃,၂၀၉,၃၅၈ ၁၀,၃၉၈,၂၉၇ ၁၂,၀၁၉,၅၁၀ ၇,၄၆၇,၅၆၁ ၂၉,၆၂၅,၄၈၀ ၅၈၉,၇၉၃,၅၇၂ 
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